Zarzadzenie Nr 40/2024/2025
Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Laszczowie
z dnia 10 lipca 2025 r.
w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagradzania pracownikow

niebedacych nauczycielami

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2025 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 702) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2024 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2025 r. (Dz. U. 22024 r. poz.
1362), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

1. W zwigzku ze zmiang rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

a) Zmienia si¢ zatgcznik Nr 1 do regulaminu dotyczacy miesigcznych kwot
wynagrodzenia zasadniczego, ktdry otrzymuje nastepujace brzmienie:

Kategoria Minimalny poziom | Maksymalna kwota w %
zaszeregowania wynagrodzenia od minimalnego
zasadniczego wynagrodzenia
w ztotych

I 4666 120%

I 4680 130%

i 4700 140%

v 4720 150%

\ 4740 160%

VI 4760 165%

VIl 4780 170%
VIl 4800 175%

IX 4820 180%
X 4840 185%

XI 4870 190%

Xl 4940 195%

X1 5040 200%
A\ 5150 205%

XV 5250 210%
XVI 5460 215%
XVII 5670 220%
XVIII 5880 225%
XIX 6200 230%

XX 6510 235%



b) Zmieniasi¢ Zalacznik Nr 3 do regulaminu dotyczacy tabeli dodatku funkcyjnego, ktory
otrzymuje nastepujace brzmienie:

Kategoria Maksymalna kwota dodatku Kwoty dodatku funkcyjnego
zaszeregowania funkcyjnego do % kwoty w zlotych
minimalnego miesi¢cznego poziomu

wynagrodzenia zasadniczego

ustalonego w | kategorii
zaszeregowania

\% 5% 233,30
X 20 % 933,20
Xl 40 % 1 866,40

c) Pozostate zapisy Regulaminu Wynagradzania pracownikéw nie bedacych
nauczycielami pozostaja bez zmian.

2. Jednolity tekst Regulaminu Wynagradzania pracownikéw niebedacych nauczycielami
uwzgledniajacy zmiany opisane w § 1 ust. 1 stanowi zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

[-IAneta Tywoniuk-Matysz
dyrektor zespotu



